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ပြည်ထ ောင်စုပြန်ြောန ုင်ငံထ ော်အစ ုိုးရ 

ထြ ိုးပြြူထရိုးနှင့်် ထရလုြ်ငန်ိုးဝန်က  ိုးဌောန 

ဝန်က  ိုးရုံိုး 

(  ရစဆောန် ျန်ိုးြောထရိုးနှင့်် ဖ ွံံ့ဖဖ  ိုးထရိုး ဥြထေအရ  ု ်ပြန်သည့်် အြ န့််ြျောိုး) 

အြ န့််ထ  ော်ပငောစောအြှ ် ၄၅ / ၉၉ 

ရန် ုန်ဖြ  ွံ့၊ ၁၃၆၁ ခုနှစ်၊ ေု  ယ ဝါဆ ုလပြည့််ထ ျော် ၉ ရ ်။ 

(၁၉၉၉ ခုနှစ်၊ ဩဂု ်လ၊ ၅ ရ ် ) 

ပပည်ရထာင်စ္ုပမနမ်ာနိုငင် ရတာ်အစ္ို်းရ၊ ရမ ်းပမြူရရ်းနငှ်  ရရလုပ်ငန််းဝန်ကက ်းဌာနသည် တိရစ္ဆာန် ကျန််းမာရရ်းနှင်  ဖ  ွံ့ဖဖ ိ်းရရ်း 

ဥပရေပုေ်မ ၃၃၊ ပုေ်မခ ွဲ (ခ) အရ အပန်ှင််းထာ်းရသာ လုပ်ပုိင်ခ င် ကို ကျင် သ ု်း၍ က ်းစ္ကရ်ရာဂါကာက ယရ်ရ်းနှင်  

ထိန််းချ ပ်ရရ်းတို့်အတ က် ရအာက်ပါအမနိ့််ကို ထုတ်ပပန်လုိက်သည်။ 

 

အခန်ိုး (၁) 

 ော  ယ်ထဆိုး  ုိုးပခင်ိုး 

၁။ တိရစ္ဆာန်ပုိင်ရငှ် သုိ့်မဟုတ ်လက်ဝယ်ရိှသ သည် - 

(က) ရမ ်းပမြူရရ်းနငှ ် ကုသရရ်း ဦ်းစ္ ်းဌာန (ဤမှရနောငတ် င် ဦ်းစ္ ်းဌာန ဟ ၍ရခေါ်ရဝေါ်သ ု်းနှုန််းမည်) ၏ စ္ မ ချကန်ငှ ်အည  မိမိ၏ 

က ွဲ သုိ့်မဟုတ ်န ော်းအာ်း လုိအပ်သည်  တိရစ္ဆာန်ရရာဂါကာက ယရ် ်းထုိ်းပခင််းကို လက်ခ ရမည်။ 

(ခ) တိရစ္ဆာနရ်ရာဂါကာက ယရ် ်းထုိ်းရန် သက် ုိင်ရာတို့်က သတ်မှတ်ရပ်းသည် ရနရာတ င် က ွဲ သုိ့်မဟုတ် န ော်းကို 

စ္ုစ္ည််းထိန််းချ ပ်ရပ်းရမည။် 

(ဂ) ဦ်းစ္ ်းဌာနက ထုတ်ရပ်းသည်  တိရစ္ဆာနရ်ရာဂါ ကာက ယရ် ်းထုိ်းဖပ ်းရ ကာင််း ရထာကခ် ချက် လက်မှတက်ိုရယ ရမည်။ 

(ဃ) အပိုေ် (က) နှင ် (ခ) အရ ကာက ယ်ရ ်းထုိ်းပခင််းနှင ် ကာက ယရ် ်းထုိ်းဖပ ်းရ ကာင််း ရထာက်ခ ချက် လက်မှတ်အတ က် 

ဦ်းစ္ ်းဌာနက သတ်မှတ်ထာ်းရသာ အခရ က်းရင ကို ရပ်းရ ာင်ရမည။် 

၂။ တိရစ္ဆာန်ပိုငရ်ငှ်သို့်မဟတု် လက်ဝယ်ရိှသ သည် မိမိ၏ သုိ်း၊  ိတ်၊ ဝက၊်  ကက်၊ ဘွဲ၊  ကက် င်၊ ဘွဲငန််း၊ မန်ေါလ ၊ င ု်း၊ ရစ္၊် 

ရခ ်း၊ ရ ကာင်၊  င၊် ပမင််း၊ ပမည််း၊ လာ်း သုိ့်မဟုတ် ရမ ်းပမြူထာ်းရသာ အပခာ်း တိရစ္ဆာန်မျာ်းတ င် လုိအပသ်ည်  

တိရစ္ဆာန်ရရာဂါကာက ယ်ရ ်းထုိ်းပခင််း ရှ ိမရှ ိဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိ ဝနထ်မ််း၏ စ္စ္်ရ ်းပခင််းကို ခ ယ ရမည် ပပင် 

ယင််းတာဝနရ်ှိ ဝနထ်မ််း၏ ညွှန် ကာ်းချကက်ိုလည််း လုိကန်ော ရမည်။ 

 

အခန်ိုး (၂) 

  ရစဆောနပ်ဖ ်သန်ိုးသ ောိုးလောြှု  ု စစ်ထဆိုးပခင်ိုး 

၃။ တိရစ္ဆာန် ပုိင်ရငှ် သုိ့်မဟတု် လက်ဝယ်ရိှသ သည် - 
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(က) တိရစ္ဆာန်ကိဖုမ ိွံ့နယ၊် ခရိငု်၊ ပပည်နယ် သုိ့်မဟတု် တိုင််းတစ္်ခမှု အပခာ်းတစ္်ခသုို့် သယ်ရ ာငရ်မာင််း နှင်ရာတ င် 

ပဖတ်သန််းသည်  ဖမ ိွံ့နယရ်ှ ိဦ်းစ္ ်းဌာန ဖမ ိွံ့နယ်တာဝနခ် ဝနထ်မ််းက ပဖစ္ရ်စ္၊ ခရ ်း  ု်းဖမ ိွံ့နယ်ရိှ ဦ်းစ္ ်းဌာန 

ဖမ ိွံ့နယ်တာဝနခ် ဝန်ထမ််းကပဖစ္်ရစ္ က ်းစ္ကရ်ရာဂါကင််းရှင််းပခင််း ရှ ိမရှ ိစ္စ္်ရ ်းပခင််းကိ ုခ ယ  ရမည်။ 

ယင််းတိရစ္ဆာန်အာ်း လုိအပ်ရသာ ကာက ယရ် ်းထုိ်းပခင််းကို ခ ယ ရမည။် 

(ခ) မိမိသယရ် ာငရ်မာင််းနငှ်ရသာ တရိစ္ဆာနတ် င် က ်းစ္က်ရရာဂါ ပဖစ္ပ် ာ်းရနပါက စ္စ္ရ် ်းသ ၏ ညွှန်  ကာ်းချက်ကုိ 

လုိကန်ောရမည။် 

(ဂ) က ွဲ၊ န ော်း သယ်ရ ာငရ်မာင််းနှငပ်ခင််းပဖစ္်ပါက စ္တင်ထ က်ခ ာမည်  ဖမ ိွံ့နယ်ရိှ ဦ်းစ္ ်းဌာန ဖမ ိွံ့နယ် တာဝန်ခ ဝနထ်မ််းက 

ထုတ်ရပ်းသည်  တိရစ္ဆာန်ကျန််းမာရရ်း ရထာက်ခ ချက် လကမှ်တ်ကိ ုရယ ရမည်။ 

(ဃ) အပိုေ်ခ ွဲ (က) နငှ ် (ဂ) အရ ကာက ယ်ရ ်းထုိ်းပခင််းနှင ် တိရစ္ဆာန်ကျန််းမာရရ်းရထာကခ် ချက် လက်မှတအ်တ က် 

ဦ်းစ္ ်းဌာနက သတ်မှတ်ထာ်းရသာ အခရ က်းရင ကို ရပ်းရ ာင်ရမည။် 

 

အခန်ိုး (၃) 

ြျ   ိုးခခံနှင့်် ဥထဖော ်လုြ်ငန်ိုး   ုစစ်ထဆိုးပခင်ိုး 

၄။ မျ ိ်းခခ လုပ်ငန််းရစ္ာင် ရရာှက်သ သည် - 

(က) မိမိမျ ိ်းခခ ရိှ တိရစ္ဆာနတ် င ်ရအာက်ပါတိရစ္ဆာန် အမျ ိ်းအစ္ာ်းအလုိက် ယှဉ်တ ွဲရဖာပ်ပထာ်းသည်  ရရာဂါမျာ်း ရှ ိမရှိ 

ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိ ဝနထ်မ််း၏ စ္စ္်ရ ်းမှုကိ ုခ ယ ရမည် - 

 

တိရစ္ဆာန်အမျ ိ်းအမည် ရရာဂါအမည် 

က ွဲ၊ န ော်း၊ ဘရ  ွဲလာ်း သာ်းရလ ာရရာဂါ 

  ထရုိင်ခိုမိုနော သာ်းရလ ာရရာဂါ 

  ကမ်ပိုင်လိုဘက်တာ သာ်းရလ ာရရာဂါ 

သုိ်း၊  ိတ် ဘရ  ွဲလာ်း သာ်းရလ ာရရာဂါ 

ဝက် ဘရ  ွဲလာ်း သာ်းရလ ာရရာဂါ 

  အ ်းကိုလိင်ု ရရာဂါ 

 ကက်  ကက်ရချ်းပဖြူရရာဂါ 

  မိုင်ကိုပလပ် (စ္)်မာ ရရာဂါ 
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  အ ်းကိုလိင်ုရရာဂါ 

ဘွဲ ဘွဲပလိပ်ရရာဂါ 

  အ ်းကိုလိင်ုရရာဂါ 

င ု်း  ကက်ရချ်းပဖြူရရာဂါ 

(ခ) တိရစ္ဆာနက်ျန််းမာရရ်းနှင ် က ်းစ္က်ရရာဂါထိန််းချ ပ်ရရ်း အလုိ့်ငှာ ရအာက်ပါတို့်နငှ ် စ္ပ်လျဉ််း၍ ဦ်းစ္ ်း ဌာန 

တာဝနရ်ှိဝန်ထမ််း၏ စ္စ္ရ် ်းမှုကိ ုခ ယ ရမည် - 

(၁) အရ ာကအ်ဦနငှ ် ပတ်ဝန််းကျင်သန့််ရငှ််းရရ်း ရ ာင်ရကွ်မှု၊ 

(၂) ရရာဂါ ပဖစ္ပ် ာ်းမှု၊ 

(၃) ကာက ယရ် ်းထုိ်းမှု၊ 

(၄) လ အဝင်အထ က ်ထိန််းချ ပ်မှု၊ 

(၅) ယာဉအ်ဝင်အထ က် ထိန််းချ ပ်မှု၊ 

(၆) မျ ိ်းရယ မှုနငှ ် မျ ိ်းပဖန့််ပဖြူ်းမှု၊ 

(၇) အစ္ာဝယယ် သည်  ရေသ၊ စ္က်ရ ု၊ အရရာင််း ုိင် မှတတ်မ််း၊ 

(၈) မှတတ်မ််းမျာ်းထာ်းရှိမှု။ 

(ဂ) ဦ်းစ္ ်းဌာနက ထုတ်ရပ်းသည်  မျ ိ်းအတ က် အသ ု်းပပ ရန် ရထာက်ခ ချက်လက်မှတ်ရရှရိသာ တိရစ္ဆာန် နှင ် 

ယင််းတိရစ္ဆာန်မှရရှိသည်  အထ ်းမျ ိ်းရည်၊ အမမျ ိ်းဥ၊ သရနေသာ်းရလာင််း၊ မျ ိ်းဥ သုိ့်မဟတု ်သာ်းရပါက် အရကာငတ်ို့်ကိသုာ 

ပဖန့်ပဖြူ်းရရာင််းချရမည။် 

၅။ ဥရဖာက်လုပ်ငန််းရ ာင်ရကွ်သ သည်- 

(က) အပိေု် (၄)၊ အပိေု်ခ ွဲ (ဂ) အရ ရထာက်ခ ချက်လက်မှတ်ရရှိရသာ တိရစ္ဆာန်မရှရိှသည်  မျ ိ်းဥကိုသာ သာ်းရဖာက်ရန် 

အသ ု်းပပ ရမည်။ 

(ခ) အပိေု် (က)ပါမျ ိ်းဥမ ှရပါက်ရသာ သာ်းရပါကအ်ရကာင်ကိုသာ ပဖန့်ပဖြူ်းရရာင််းချရမည်။ 

(ဂ) ဥရဖာက်စ္က်မှ တစ္် င်  က ်းစ္က်ရရာဂါမျာ်းပပန့််ပ ာ်းပခင််း မရှိရစ္ရန ်ဦ်းစ္ ်းဌာနက သတ်မှတ်ထာ်း ရသာ 

ဥရဖာက်စ္ကပုိ််းသတ်ပခင််း အစ္ အစ္ဉ်အတိုင််း လုိကန်ောရ ာင်ရွကရ်မည်။ 

၆။ မျ ိ်းခခ  သုိ့်မဟုတ ်ဥရဖာကလု်ပ်ငန််း ရ ာင်ရွကသ် သည-် 

(က) ဤအမနိ့််ထုတ်ပပန်သည် ရန့်မှစ္၍ ရကရ်ပါင််း (၆၀) အတ င််းသတ်မှတ်ထာ်းရသာ ပ ုစ္ ပဖင်  ဦ်းစ္ ်းဌာန ၏ 

သက် ုိင်ရာဖမိ ွံ့နယ် တာဝနခ် ရ ု်းတ င် မှတ်ပ တုင်ရမည်။ 

(ခ) ဤအမနိ့််ထုတ်ပပန်ဖပ ်းရနောက်ပုိင််းတ င်မ ှလုပ်ငန််းစ္တင်ပခင််းပဖစ္်ပါက လုပ်ငန််းမစ္တငမ်  ရကရ်ပါင််း (၃၀) ကကိ တင်၍ 

သတ်မှတ်ထာ်းရသာပ ုစ္ ပဖင်  ဦ်းစ္ ်းဌာန၏ သက် ုိင်ရာဖမိ ွံ့နယ် တာဝနခ် ရ ု်းတ င် မှတ်ပ ု တင်ရမည်။ 
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(ဂ) က ်းစ္က်ရရာဂါကာက ယ်ပခင််း၊ ကုသပခင််းတို့်နငှ ်စ္ပလ်ျဉ််း၍ ဦ်းစ္ ်းဌာနက သတ်မှတ်ထာ်းသည်  နည််း လမ််းအတိငု််း 

မှတ်တမ််းမျာ်းကို စ္နစ္တ်ကျ ထာ်းရှိရမည်။ 

(ဃ) ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိ ဝနထ်မ််းက ရရာဂါစ္စ္်ရ ်းရန် လုိအပ်ရသာ နမ နောပစ္စည််းမျာ်း ရယ ပခင််းကိ ုအခမွဲ ရပ်းအပရ်မည်။ 

(င) ဦ်းစ္ ်းဌာနက က ်းစ္က်ရရာဂါကာက ယ်ပခင််းနှင ် ထိန််းချ ပ်ပခင််း ုိင်ရာ စ္စ္်ရ ်းပခင််းအတ က် သတ်မှတ်ထာ်းသည်  

အခရ က်းရင ကို ရပ်းရ ာင်ရမည်။ 

(စ္) တိရစ္ဆာနက်ျန််းမာရရ်း၊ က ်းစ္က်ရရာဂါကာက ယ် ထိန််းချ ပရ်ရ်းတို့်နငှ ်စ္ပလ်ျဉ််း၍ ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝန် ရှ ိဝနထ်မ််း၏ 

အပခာ်းညွှန ်ကာ်းချက်မျာ်းကိလုည််း လုိကန်ောရမည။် 

 

အခန်ိုး (၄) 

အသောိုး၊ န ု့်၊ ဥ သ ု့်ြဟ ု် အပခောိုး  ရစဆောန်   ်ြစစည်ိုး  စြ်ျ   ိုးြျ   ိုး ု ်လုြ်ပဖန့််ပဖြူိုးထသော ထြ ိုးပြြူထရိုးခခံ   ုစစ်ထဆိုးပခငိ်ုး 

၇။ အသာ်း၊ နို့်၊ ဥ သုိ့်မဟုတ် အပခာ်းတိရစ္ဆာန်ထ က်ပစ္စည််းတစ္်မျ ိ်းမျ ိ်း ထုတ်လုပ်ပဖန့််ပဖြူ်းရန် ရမ ်းပမြူရရ်း 

ခခ တညရ်ထာင်လပ်ုကိငု်သ သည် - 

(က) တိရစ္ဆာန်ကျန််းမာရရ်း၊ က ်းစ္က်ရရာဂါကာက ယ်ရရ်းနငှ ် ထိန််းချ ပ်ရရ်း၊ စ္ာ်းသ ု်းသ  အမျာ်းပပည်သ  အာ်း ရဘ်းအနတရာယ် 

မပဖစ္်ရစ္ရရ်းအလုိ့်ငာှ ဦ်းစ္ ်းဌာနတာဝနရ်ှိ ဝန်ထမ််း၏ စ္စ္်ရ ်းမှုကိ ုခ ယ ရမည။် 

(ခ) ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိဝန်ထမ််းက စ္စ္်ရ ်းရနလုိ်အပ်ရသာ နမ နော ပစ္စည််းမျာ်းရယ ပခင််းကို အခမွဲ ရပ်း အပရ်မည။် 

(ဂ) အထက်အပုိေ်ခ ွဲ (က) နှင ် (ခ)ပါ စ္စ္်ရ ်းပခင််းအတ က် ဦ်းစ္ ်းဌာနက သတ်မှတ်ထာ်းသည်  အခ ရ က်းရင ကို 

ရပ်းရ ာင်ရမည။် 

(ဃ) ဦ်းစ္ ်းဌာန၏ စ္စ္ရ် ်းချက်အရ ရမ ်းပမြူရရ်းခခ တ င် က ်းစ္က်ရရာဂါ ပဖစ္ပ် ာ်းရနရ ကာင််းရတ ွံ့ရှိရသ ပဖင်  တိရစ္ဆာန်နငှ ် 

တိရစ္ဆာန်ထ က်ပစ္စည််းမျာ်းအာ်း ရရာင််းချပခင််း မပပ ရနတ်ာ်းပမစ္်ချကက်ို လုိကန်ောရမည်။ 

(င) ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိဝန်ထမ််း၏ တိရစ္ဆာန်ကျန််းမာရရ်း၊ က ်းစ္က်ရရာဂါ ကာက ယ်ရရ်းနှင ် ထိန််း ချ ပ်ရရ်း၊ စ္ာ်းသ ု်းသ  

အမျာ်းပပည်သ အာ်း ရဘ်းအနတရာယ်မပဖစ္ရ်စ္ရရ်း ုိင်ရာ ညွှန် ကာ်းချကမ်ျာ်းကိုလည််း လုိက်နောရမည။် 

 

အခန်ိုး (၅) 

အြျောိုးပြည်သူစောိုးသုံိုးရန် သ ်ပဖ ်ြည့််   ရစဆောန်၏  ျန်ိုးြောထရိုးစစ်ထဆိုးပခင်ိုးနှင့်် အသောိုးစစ်ထဆိုးပခင်ိုး 

၈။ ဦ်းစ္ ်းဌာနသည် တိရစ္ဆာန်ရရာဂါကာက ယရ်ရ်းနငှ ် ထိန််းချ ပ်ရရ်းအလုိ့်ငာှ သက် ုိင်ရာအစ္ို်းရဌာန၊ အဖ ွဲွံ့အစ္ည််းမျာ်းနှင ် 

ည ိနိှုင််း၍ အမျာ်းပပည်သ စ္ာ်းသ ု်းရန ်သတ်ပဖတ်မည်  တိရစ္ဆာန်ကိပုဖစ္ရ်စ္၊ သတ်ပဖတ် ဖပ ်းရသာ တိရစ္ဆာန်၏ အသာ်းနှင ် 

အစ္တိအ်ပိုင််းတစ္်ရပ်ရပ်ကိပုဖစ္်ရစ္၊ သာ်းသတရ် ုကိုပဖစ္ရ်စ္ စ္စ္်ရ ်း နိုင်သည်။ 

၉။ ရနက်ုန်ဖမိ ွံ့ရတာစ်္ည်ပငသ်ာယာရရ်း နယ်နိမိတ်နှင ် မနတရလ်းဖမ ိွံ့ရတာ် စ္ည်ပင်သာယာရရ်း နယ်နိမိတ် မျာ်းမှအပ 

အပခာ်းရေသမျာ်းတ င် တိရစ္ဆာန်ပုိင်ရငှ် သုိ့်မဟတု် လက်ဝယရ်ှိသ သည်- 
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(က) မိမိရရှိထာ်းရသာ သာ်းသတ်လုိင်စ္င်အရ သတ်ပဖတမ်ည်  တိရစ္ဆာန်၏ ကျန််းမာရရ်းအရပခအရနနှင ် စ္ပ်လျဉ််း၍ 

ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိဝန်ထမ််း၏ စ္စ္်ရ ်းမှုကိ ုခ ယ ရမည။် 

(ခ) ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိ ဝနထ်မ််းက ထုတ်ရပ်းသည်  က ်းစ္ကရ်ရာဂါကင််းရငှ််းရ ကာင််း ရထာက်ခ ချက် လက်မှတ်ရရှိမှသာ 

တိရစ္ဆာန်ကိ ုသတပ်ဖတ်ရမည။် 

(ဂ) သတ်ပဖတ်ဖပ ်းရသာ တရိစ္ဆာန်၏ အသာ်းနငှ ် အစ္တိ်အပုိင််းတစ္်ခုခတု င် က ်းစ္ကရ်ရာဂါနှင ် စ္ာ်းသ ု်း 

သ အမျာ်းပပည်သ တို့်အာ်း ရဘ်းအနတရာယ်ပဖစ္်ရစ္နိုငရ်သာ ရရာဂါကင််းရှင််းမှု ရှ ိမရှိ ဦ်းစ္ ်းဌာနတာဝနရ်ှိ ဝနထ်မ််း၏ 

စ္စ္်ရ ်းမှုကိ ုခ ယ ရမည။် 

(ဃ) ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိဝနထ်မ််းက ထုတ်ရပ်းသည်  က ်းစ္က်ရရာဂါနှင ် ရဘ်းအနတရာယပ်ဖစ္်ရစ္နိငု်ရသာ 

ရရာဂါကင််းရငှ််းရ ကာင််း ရထာက်ခ ချက်လက်မှတ်ရရှိမှသာ အမျာ်းပပည်သ စ္ာ်းသ ု်းရန် ပဖန့်ပဖြူ်းရရာင််းချ ရမည်။ 

(င) ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိ ဝနထ်မ််းက စ္စ္်ရ ်းရနလုိ်အပ်ရသာ နမ နော ပစ္စည််းမျာ်း ရယ ပခင််းကို အခမွဲ  ရပ်းအပရ်မည။် 

(စ္) စ္စ္ရ် ်းပခင််း၊ ရထာက်ခ ချက်လက်မှတ်ထုတရ်ပ်းပခင််းတို့်အတ က် ဦ်းစ္ ်းဌာနက သတ်မှတ်ထာ်းသည်  အခရ က်းရင ကို 

ရပ်းရ ာင်ရမည။် 

၁၀။ တိရစ္ဆာန်ထ က်ပစ္စည််းပပ ပပင်ထတု်လုပ်ရရ်းလုပ်ငန််း သုိ့်မဟုတ် သုိရလှာငပ်ခင််းလုပ်ငန််း ရ ာင်ရကွ် သ သည-် 

(က) ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိဝနထ်မ််းက တိရစ္ဆာနရ်ရာဂါကာက ယ်ထနိ််းချ ပ်ရရ်းနှင ် စ္ပ်လျဉ််း၍ သတ်ပဖတ် မည်  တိရစ္ဆာန်၊ 

စ္က်ရ ု၊ သုိရလှာင်ခန််း၊ သုိရလှာင်ထာ်းသည် ပစ္စည််းနှင ် အပခာ်းသက် ုိင်ရာ ရနရာမျာ်း အာ်း စ္စ္်ရ ်းပခင််းကိ ု

ခ ယ ရမည် အပပင ်ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်းကိုလည််း လုိကန်ောရမည်။ 

(ခ) ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိဝန်ထမ််းက စ္စ္်ရ ်းရနလုိ်အပ်ရသာ နမ နောပစ္စည််းမျာ်း ရယ ပခင််းကို အခမွဲ  ရပ်းအပရ်မည။် 

(ဂ) အထက်အပုိေ်ခ ွဲ (က)နှင ် (ခ) ပါစ္စ္်ရ ်းပခင််းအတ က် ဦ်းစ္ ်းဌာနကသတ်မှတ်ထာ်းသည်  အခရ က်း ရင ကို 

ရပ်းရ ာင်ရမည။် 

 

အခန်ိုး (၆) 

 ူိုးစ ်ထရောဂါပဖစြ် ောိုးြှု ြထြျော ်ထစရန်နငှ့််  ူိုးစ ်ြျံွံ့နှံ့်ပခင်ိုး ြရှ ထစရန် ထဆောင်ရ ွပ်ခင်ိုး 

၁၁။ တိရစ္ဆာန်ပုိင်ရငှ် သုိ့်မဟတု် လက်ဝယ်ရိှသ သည် က ်းစ္က်ရရာဂါပဖစ္်ပ ာ်းသည်  ရေသတ င် ရရာဂါပဖစ္် ပ ာ်းမှု ပရပျာက်ရစ္ရန် 

နှင ် အပခာ်းရနရာရေသမျာ်းသုိ့် ရရာဂါက ်းစ္က်ပျ ွံ့နှ ့်ပခင််းမရှိရစ္ရန ်ရအာက်ပါအတိုင််း လုိက်နောရမည-် 

(က) တိရစ္ဆာန်တ င် ဦ်းစ္ ်းဌာနက သတ်မှတ်ထာ်းရသာ (က) စ္ာရင််းဝငက် ်းစ္ကရ်ရာဂါပဖစ်္ပ ာ်းရန ရ ကာင််း 

သိရိှရလ င်ရသာ်လည််းရကာင််း၊ ရသ  ု်းရသာ တိရစ္ဆာနတ် င ်(က)စ္ာရင််းဝင် က ်းစ္ကရ်ရာဂါ လကခဏာ 

ရတ ွံ့ရှိရလ ငရ်သာ်လည််းရကာင််း၊ (က) စ္ာရင််းဝင် က ်းစ္ကရ်ရာဂါပဖစ္်သည်ဟု မသကကာလ င် ရသာ် လည််းရကာင််း 

ဦ်းစ္ ်းဌာန၏ သက် ုိင်ရာဖမ ိွံ့နယ် သုိ့်မဟတု် ရကျ်းရာွအုပ်စ္ု တာဝနခ် ဝန်ထမ််းတစ္် ဦ်းဦ်းထ သုိ့်ပဖစ္ရ်စ္၊ ဤကိစ္စအလုိ့်ငာှ 

ရမ ်းပမြူရရ်းနငှ ်ရရလုပ်ငန််း ဝနက်က ်းဌာနက တာဝနရ်ပ်းအပထ်ာ်းသည်  ပုဂ္ိ လ်ထ သုိ့်ပဖစ္ရ်စ္၊ ကိုယတ်ိငု်၊ စ္ာပဖင်  သုိ့်မဟတု် 

တယ်လ ဖုန််းပဖင်  အပမနသ်တင််းရပ်းတိငု် ကာ်းရမည်။ 
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(ခ) က ်းစ္ကရ်ရာဂါပဖစ္်ပ ာ်းရသာ တိရစ္ဆာန်နှင ် ယင််းတိရစ္ဆာန်နှင အ်တ  ရနရသာ တိရစ္ဆာန်ကို သက် ုိင် ရာတို့်က 

သတ်မှတရ်ပ်းသည်  ရနရာတ င် သ ်းသန့််ခ ွဲပခာ်းထာ်းရမည။် 

(ဂ) အပိေု်(ခ) ပါအတိငု််း သ ်းသန့််ခ ွဲပခာ်းထာ်းရှရိသာ တိရစ္ဆာန်ကို ပပင်ပသုိ့်မထ ကန်ိုငရ်စ္ရန် သင် ရလျာ် ရသာ အစ္ အမ မျာ်း 

ပပ လုပ်ထာ်းရမည်။ 

(ဃ) သ ်းသန့််ခ ွဲပခာ်းထာ်းရသာ တိရစ္ဆာန်၏ အညစ္အ်ရ က်းမျာ်းနှင ် စ္ာ်းကက င််းစ္ာ်းကျန်မျာ်းကို သက် ုိင ်ရာတို့်က 

သတ်မှတရ်ပ်းသည်  ရနရာတ င် ရပမပမ  ပ်၍ပဖစ္ရ်စ္၊ မ ်းရိှုွံ့၍ပဖစ္်ရစ္၊ ဦ်းစ္ ်းဌာနတာဝနရ်ှိ ဝနထ်မ််း က 

ညွှန် ကာ်းသည် နည််းပဖင် ပဖစ္ရ်စ္ ဖျက်  ်းရမည်။ ရပမပမ  ပ်ရန ်သုိ့်မဟုတ် မ ်းရိှုွံ့ရန ်ထုထည်မျာ်းပပာ်း ရသာ 

အညစ္်အရ က်းမျာ်းနှင ် စ္ာ်းကက င််းစ္ာ်းကျန်မျာ်းကို ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိ ဝနထ်မ််းက ညွှန် ကာ်း သည် နည််းပဖင်  

ပုိ်းသတ်ရမည်။ ယင််းသုိ့်ပုိ်းသတ်ဖပ ်းရသာ အညစ္်အရ က်းမျာ်းနှင ် စ္ာ်းကက င််းစ္ာ်းကျန်မျာ်း ကို ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိ 

ဝနထ်မ််း၏ ခ င် ပပ ချက်ပဖင် သာ ပပင်ပသုိ့် စ္ န့််ပပစ္ရ်မည်။ 

(င) သ ်းသန့််ခ ွဲပခာ်းထာ်းရှရိသာ တိရစ္ဆာနက်ိ ုရစ္ာင် ရရာှကရ်က ်းရမ ်းသ အာ်း ယင််းရနရာမှ ပပင်ပသုိ့် မထ က်ခ ာမ  

ကိုယ်ခနေောနှင ် အဝတအ်စ္ာ်းကို သန့််ရငှ််းမှု ပပ ရစ္ရမည်။ 

(စ္) က ်းစ္ကရ်ရာဂါပဖင်  ရသ  ု်းရသာ တိရစ္ဆာန်နငှ တ်က  ယင််းတိရစ္ဆာန်၏ အညစ္အ်ရ က်းမျာ်း၊ စ္ာ်း ကက င််းစ္ာ်းကျနမ်ျာ်းနှင ် 

ပပနလ်ည်အသ ု်းပပ ၍မရရသာ အသ ု်းအရ ာင်ပစ္စည််းမျာ်းကိ ုရပမပမ  ပ်၍ပဖစ္ရ်စ္၊ မ ်းရိှုွံ့၍ပဖစ္ရ်စ္၊ ဦ်းစ္ ်းဌာန 

တာဝနရ်ှိဝန်ထမ််းက ညွှန် ကာ်းသည် နည််းပဖင် ပဖစ္်ရစ္ ဖျက ် ်းရမည်။ ရပမပမ  ပ် ရမည်  တရိစ္ဆာန်မှာ က ွဲ၊ န ော်းပဖစ္်လ င် 

သာ်းရရနငှ ် ဦ်းချ ိတို့်ကို လှ ်းပဖတ်ခ ာယ ပခင််းမပပ ဘွဲ ကျင််းအနက် ၆ ရပတ ်းဖပ ်း ပမ  ပန်ှ ရမည။် 

( ) က ်းစ္ကရ်ရာဂါပဖင်  ရသ  ု်းရသာ တိရစ္ဆာနက်ိ ုရက ်းရမ ်းရန ်အသ ု်းပပ သည်  အစ္ာခ က်၊ ရရခ က်နှင  ်

အပခာ်းပုိ်းသတ်သန့််စ္င်၍ ရရသာ အသ ု်းအရ ာင်ပစ္စည််းမျာ်းကို ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိ ဝနထ်မ််းက 

ညွှန် ကာ်းသည် နည််းပဖင်  ပုိ်းသတ်သန့််စ္ငဖ်ပ ်းမှသာ ထပ်မ အသ ု်းပပ ရမည်။ 

(ဇ) က ်းစ္က်ရရာဂါပဖစ္်ပ ာ်းရသာ တရိစ္ဆာန်ကိပုဖစ္ရ်စ္၊ ယင််းတိရစ္ဆာန်နှင ်အတ ရနရသာ တရိစ္ဆာန်ကိပုဖစ္ ်ရစ္ 

ရရာဂါပဖစ္်ပ ာ်း ွဲကာလအတ င််း ရရာင််းချပခင််း၊ အပခာ်းရေသသုိ့် သယ်ရ ာင်ပခင််း သုိ့်မဟုတ် ရမာင််း နှင်ပခင််းမပပ ရ။ 

(ဈ) ဦ်းစ္ ်းဌာနတာဝနရ်ှိ ဝနထ်မ််း၏ခ င် ပပ ချက်မရဘွဲ က ်းစ္က်ရရာဂါတစ္်မျ ိ်းမျ ိ်း ကျရရာက်ပဖစ္်ပ ာ်းရန သည်  ရေသရိှ 

ယင််းက ်းစ္က်ရရာဂါမျ ိ်း ပဖစ္ပ် ာ်းနိုငရ်သာ တိရစ္ဆာနက်ို အပခာ်းရေသသုိ့် သယရ် ာင်ပခင််း၊ ရမာင််းနှင်ပခင််း မပပ ရ။ 

(ည) က ်းစ္က်ရရာဂါပဖင်  ရသ  ု်းရသာ တိရစ္ဆာနက်ိုပဖစ္ရ်စ္၊ အရသရကာင်၏ အစ္တိ်အပုိင််းတစ္်စ္ တုစ္်ရာ ကိုပဖစ္ရ်စ္ 

သယ်ရ ာငပ်ခင််း၊ လှ ်းပဖတ်ပခင််း၊ ရရာင််းချပခင််း သုိ့်မဟုတ် စ္ာ်းသ ု်းပခင််း မပပ ရ။ 

(ဋ) လုိအပ်ရသာ ကာက ယရ် ်းထုိ်းရန် သက် ုိင်ရာတို့်က သတ်မှတရ်ပ်းသည် ရနရာတ င် တိရစ္ဆာန်ကိ ုစ္ုစ္ည််းထိန််းချ ပ် 

ရပ်းရမည်။ 

(ဌ) က ်းစ္ကရ်ရာဂါပဖစ္်ပ ာ်းရ ကာင််း ထင်ရာှ်းလ င်ပဖစ္ရ်စ္၊ က ်းစ္က်ရရာဂါပဖစ္်ပ ာ်းသညဟ်ု မသကကာဖ ယ် 

အရ ကာင််းရှိလ င်ပဖစ္်ရစ္ ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝန်ရိှ ဝနထ်မ််းက စ္စ္်ရ ်းရနအ်လုိ့်ငှာ တိရစ္ဆာနရ်ှရိာ ခခ ၊ အိမ်၊ ဥပစ္ာ၊ 
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(တိရစ္ဆာန်ကျန််းမာရရ်းနှင  ်ဖ  ွံ့ဖဖိ ်းရရ်း ဥပရေအရ ထတု်ပပန်သည်  အမနိ့််မျာ်း) 
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အရ ာက်အအ ု၊ ဝင််းခခ တ င််းသုိ့် ဝင်ရရာက်ပခင််း၊ ရရာဂါစ္စ္ရ် ်းရန် လုိအပ်ရသာ နမ နော ပစ္စည််း မျာ်း ရယ ပခင််းကို 

ခ င် ပပ ရမည။် 

(ဍ) ဦ်းစ္ ်းဌာန တာဝနရ်ှိဝန်ထမ််း၏ က ်းစ္က်ရရာဂါထိန််းချ ပ်ပခင််းနငှ ် စ္ပ်လျဉ််းသည်  ညွှန် ကာ်းချကမ်ျာ်း ကို လုိက်နောရမည်။ 

၁၂။ တိရစ္ဆာန်ပုိင်ရငှ် သုိ့်မဟတု် လက်ဝယ်ရိှသ  မည်သ မ ုိ ဤအမနိ့််ပါ ရဖာ်ပပချက်တစ္်ရပ်ရပ်ကို လုိကန်ောရန်ပျကက် ကပ်ါက 

တိရစ္ဆာန်ကျန််းမာရရ်းနှင ် ဖ  ွံ့ဖဖ ိ်းရရ်းဥပရေပေု်မ ၂၄ အရ အရရ်းယ ပခင််း ခ ရမည။် 

 
ပ /ု- 

ဗုိလ်မှြူ်းချ ပ် ရမာငရ်မာင်သမ်ိ်း 

ဝန်ကက ်း 

ရမ ်းပမြူရရ်းနငှ် ရရလုပ်ငန််းဝန်ကက ်းဌာန 
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